
การรายงานผลการดาํเนินงาน

ตามแผนบรหิารความเสีย่งการทุจรติ

ของ

องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลวงัจัน่

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



การรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

ของ

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัจ ัน่

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ชือ่โครงการ/กจิกรรม กระบวนการตรวจสอบฎกีาทกุประเภท อนุมตัิ

เบกิจา่ยเงนิ

ประเดน็/ขัน้ตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การตรวจสอบฎกีาทกุประเภทก่อนการอนุมตัิ

เบกิจา่ย

เหตุการณ์ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ เอกสารประกอบฎกีาไมค่รบถว้น

มาตรการป้องกนัเพือ่ไมเ่กดิการทจุรติ ใหม้กีารตัง้ผูต้รวจสอบฎกีาการนําเสนอเพือ่ขอ

อนุมตัเิบกิจ่าย

ระดบัของความเสีย่ง ปานกลาง

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสีย่ง  ยงัไมด่าํเนินการ

 เฝ้าระวงัและตดิตามต่อเน่ือง

 เริม่ดาํเนินการแลว้ แต่ยงัไมค่รบถว้น

 ตอ้งปรบัปรงุมาตรการป้องกนัการทจุรติให้

เหมาะสมยิง่ขึน้

 เหตุผลอืน่ ๆ ระบุ..............................................

รายละเอยีดขอ้มลูการดาํเนินงาน 1. แจง้ใหห้น่วยงานเบกิจดัทาํเอกสารใหค้รบถว้น

2. มกีารกาํชบัผูต้รวจฎกีาใหต้รวจสอบอยา่ง

ละเอยีด

ตวัชีว้ดั ฎกีามกีารอนุมตัถิกูตองและเอกสารครบถว้น

ผลการดาํเนินงาน มขีอ้ทกัทว้งจากสาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิละหน่วย

ตรวจลดลง

ผูร้ายงาน นางสาวสนุทรี ทองพร

สงักดั อบต.วงัจัน่

วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 31 มนีาคม 2566



ชือ่โครงการ/กจิกรรม การใชร้ถยนตส์ว่นกลางของทางราชการเพือ่

ประโยชน์สว่นตวั

ประเดน็/ขัน้ตอน/กระบวนการดาํเนินงาน การใชร้ถยนตส์ว่นกลางของทางราชการ เพือ่

ประโยชน์สว่นตวั

เหตุการณ์ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ มกีารนํารถยนตส์ว่นกลางของทางราชการไปใช้

สว่นตวั

มาตรการป้องกนัเพือ่ไมเ่กดิการทจุรติ ตอ้งมกีารบนัทกึเลขไมล์ และทาํบนัทกึขออนุญาต

ทกุครัง้ก่อนเดนิทาง

ระดบัของความเสีย่ง ปานกลาง

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสีย่ง  ยงัไมด่าํเนินการ

 เฝ้าระวงัและตดิตามต่อเน่ือง

 เริม่ดาํเนินการแลว้ แต่ยงัไมค่รบถว้น

 ตอ้งปรบัปรงุมาตรการป้องกนัการทจุรติให้

เหมาะสมยิง่ขึน้

 เหตุผลอืน่ ๆ ระบุ..............................................

รายละเอยีดขอ้มลูการดาํเนินงาน 1. ประชมุชีแ้จงการปฏบิตักิ่อนนํารถยนตส์ว่นกลาง

ตอ้งมกีารบนัทกึขอ้มลูเลขไมลแ์ละจดัทาํบนัทกึขอ

อนุมตักิ่อนใชร้ถยนตท์กุครัง้

2. แต่งตัง้ผูร้บัผดิชอบและรายงานใหน้ายก องคก์าร

บรหิารสว่นตาํบลทราบ

ตวัชีว้ดั ไมม่เีรือ่งรอ้งเรยีนการนํารถยนตข์องราชการไปใช้

สว่นตวั

ผลการดาํเนินงาน ไมม่เีรือ่งรอ้งเรยีนการนํารถยนตข์องราชการไปใช้

สว่นตวั

ผูร้ายงาน นางสาวสนุทรี ทองพร

สงักดั อบต.วงัจัน่

วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 31 มนีาคม 2566



ชือ่โครงการ/กจิกรรม งานควบคมุงานก่อสรา้ง

ประเดน็/ขัน้ตอน/กระบวนการดาํเนินงาน งานควบคมุงานก่อสรา้ง

เหตุการณ์ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ -บุคลากรทีป่ฏบิตัหิน้าทีใ่นการควบคมุงานก่อสรา้ง

ไมเ่พยีงพอต่อปรมิาณงานรบัผดิชอบ หลายโครงการ

ในหว้งเดยีวกนัและปฏบิตัหิน้าทีอ่ ืน่ๆตามทีไ่ดร้บั

มอบหมายหลายดา้น ทาํใหก้ารปฏบิตังิานล่าชา้

-ขาดบุคลากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถดา้นวศิวกรรม

(ผูม้ใีบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวชิาชพีวศิวกรรม เป็น

ผูล้งนาม และตรวจสอบโครงการ และบุคลากรไม่

เพยีงพอกบัปรมิาณงานทีม่อียูจ่งึทาํใหก้ารควบคมุสัง่

การไมค่รอบคลุมทัว่ถงึงบประมาณมจีาํกดั

มาตรการป้องกนัเพือ่ไมเ่กดิการทจุรติ 1. กาํชบัเจา้หน้าทีผู่ค้วบคมุงานใหค้วามสาํคญักบั

การทาํงาน การทาํหน้าทีค่วบคมุการก่อสรา้งใหม้ี

การวางแผนดาํเนินงานดา้นความรอบคอบเป็นระบบ

2. จดัหาบุคลากรใหเ้พยีงพอต่อการดาํเนินงาน

ระดบัของความเสีย่ง ปานกลาง

สถานการณ์ดาํเนินการจดัการความเสีย่ง  ยงัไมด่าํเนินการ

 เฝ้าระวงัและตดิตามต่อเน่ือง

 เริม่ดาํเนินการแลว้ แต่ยงัไมค่รบถว้น

 ตอ้งปรบัปรงุมาตรการป้องกนัการทจุรติให้

เหมาะสมยิง่ขึน้

 เหตุผลอืน่ ๆ ระบุ..............................................

รายละเอยีดขอ้มลูการดาํเนินงาน 1. กาํชบัเจา้หน้าทีผู่ค้วบคมุงาน ใหค้วามสาํคญักบั

การทาํหน้าทีค่วบคมุการก่อสรา้งใหม้กีารวางแผน

ดาํเนินงานดา้น ความรอบคอบ เป็นระบบ

2. จดัหาบุคลากรใหเ้พยีงพอต่อการดาํเนินงาน



3. ปรบัปรงุแผนการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้งอยา่ง

ต่อเนื่อง

4. ขอความอนุเคราะหผ์ูม้คีวามรูด้า้นวศิวกรรม ลง

นาม/ตรวจสอบจากหน่วยงานอืน่ ๆ

5. ใชง้บประมาณกบัโครงการ ฯ ทีม่คีวามจาํเป็น

เรง่ดว่น

ตวัชีว้ดั ฎกีามกีารอนุมตัถิกูตอ้งและเอกสารครบถว้น

ผลการดาํเนินงาน มขีอ้ทกัทว้งจากสาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิและ

หน่วยตรวจลดลง

ผูร้ายงาน นางสาวสนุทรี ทองพร

สงักดั อบต.วงัจัน่

วนัเดอืนปีทีร่ายงาน 31 มนีาคม 2566


